
 
HALD EGE SKOLE – skolebestyrelsesmøde 

Tirsdag, den 25. april 2023, kl. 19.00 – 21.00 

                         
  
 
Afbud: Gry Revall Klærke, Jesper Blenstrup, Maya 8.1 

 
 

Dagsorden:  

 
 

1. Godkendelse af referat fra skolebestyrelsesmødet d. 28.02.23 HM/CM 
 

 
Referatet er godkendt. 
 

 
 
 

2. Nyt fra elevrådet HM/CM 
 

 
Elevrådet har på deres sidste møde drøftet følgende:  
 

- Elevrådet har et ønske om at eleverne må spise i aulaen. 
- Eleverne ønsker mulighed for at varme mad – evt. en ordning hvor eleverne hjælper. 
- Debat om uro i timerne – opfølgning på klassemøder, elevråd og afdelingsmøde. 
- Ønske om adgang til mobiltelefoner i spisepausen. 
- Nogle elever synes at spisepausen er for lang. 
- Ønske om skærmtid (computer) i 10-pausen især til lektier og skolefagligt arbejde. 
- Der er nogle elever, der ønsker en lektiecafé en time om ugen. På Hald Ege Skole ligger 

studietiden i de enkelte timer og som en del af den fagfaglige undervisning. 
 

Lene Christiansen deltager i det næste elevrådsmøde. 
 

 
 
 

3. Evaluering af forældrestormødet d. 21.03.23         HM/CM 
 

 
Det var givende at baggrunden for mindsettænkningen blev præsenteret igen. De var gode for-
midlere – indholdet var relevant og man fik noget med hjem. Gode cases.  
 
Der var ca. 60 – 70 forældre til stede. Hvordan får vi flere med? Det giver god mening at invitere 
forældre til kommende børnehaveklasser.  
 

 
 
 
 
 
 
 



 

4. Nyt fra samarbejdet mellem kommunens skolebestyrelser    HM/CM 
     
Heidi har været til møde og orienterer om dette.  
 

 
- Et ønske fra andre skoler om at lære af Hald Ege Skoles gode erfaringer med at ind-

drage forældrene via kontaktforældre.  
- Drøftelse omkring folkeskolen i en sparedagsorden. 
- Drøftelse af hvordan vi kan tale Viborgs skoler op og i fællesskab få fortalt den gode hi-

storie om: At Forældrene stadig står stadig sammen om folkeskolen på tværs af skoledi-
strikter, samt at der ønskes kvalitet for pengene og at flest muligt vælger folkeskolens 
fællesskaber til.   

- Der etableres en arbejdsgruppe, der skal arbejde med dette. Heidi fortsætter som kon-
taktperson ind i samarbejdet og melder tilbage til skolebestyrelsen når projektet er mere 
konkret. 
 

 
 
 

5. Information omkring ændring af teknisk service            HM/CM 
 
 Se bilag 1.  
 

 
Bestyrelsen følger udviklingen meget tæt, og er opmærksomme på hvad ændringen kommer til 
at betyde for skolens generelle økonomiske råderum samt evt. serviceforringelser. 
 

 
 
 

6.  Status på planlægning af skoleåret           HM/CM 
 
Status på ansættelser og forflyttelser m.m. Hvem afholder dimissionstalen?   
 
Derudover skal følgende forslag drøftes/besluttes:  

- Ændring i åbningstid for Sfo så vi åbner 6.30 i stedet for 6.20. Det betyder, at vi følger 
børnehavens åbningstider. 

- Forslag om fællespasning i påsken for skolefællesskabet (Hald Ege, Frederiks, Karup)   
 

 
- Fra 01.05.23 er der ansat ny skolesekretær på 16 timer - Louise Neiiendam.  
- Opslag på to pædagogstillinger med ansøgningsfrist i denne uge. Heidi deltager i ansæt-

telsesudvalget.  
- To lærere færre næste skoleår, samt væsentligt færre timer til stillingen som skolesekre-

tær.   
- Skoleårets planlægning er i fuld gang. 
- Bestyrelsen overvejer forslaget om ændret åbningstid i SFO’en til næste møde. Der øn-

skes også et overblik over hvor mange børn, der kommer i ydertimerne sidst på dagen. 
- Fælles pasning i skolefællesskabet i påsken. Overvejes ligeledes til næste møde.  
- Tale til dimission torsdag d. 22.06 – Heidi.   
 

 
 
 
 
 
 



7. Opdatering af princippet omkring læring, studietid…           HM/CM 
 
Opdatering af princippet omkring læring, studietid og hjemmearbejde. Se bilag 2 & 3.  
 

 
 Punktet udskydes til næste møde. 
 

 
 
 

8. Punkter/emner til næste skolebestyrelsesmøde     HM/CM 
 
Prioritering af punkterne: Opfølgning på høringssvar vedr. det kommunale budget – herunder 
hvorfor Hald Ege Skole er forsvundet ud af overslagsårene for renovering. Opfølgning på sam-
menhængsmodellen m.m. ved ny skolebestyrelse, skolens principper/politikker, budgetopfølg-
ning. Evaluering/drøftelse af skærmbegrænsning på et af de kommende møder.   
 

 
Planlægning af skoleåret – herunder sfo med forslag om ændret åbningstid og fælles pasning i 
skolefælleskabet i påsken. Opdatering af princippet omkring læring, studietid og hjemmearbejde.  
 

 
 

9. Meddelelser 
 

 

 Intet til referat.  
 

 

 

 

10. Evt. 
 
Intet til referat.  
 

 


