
 
HALD EGE SKOLE – skolebestyrelsesmøde 

Tirsdag, den 27. august 2019, kl. 19.00 – 21.00 

                         
 
Afbud: Majbrit Nørgaard, Anette Lorenzen  

 
Dagsorden:  

 

1. Godkendelse af referat fra skolebestyrelsesmødet d. 13.06.19 MNC/CM 
 

 
Referat er godkendt.  
 

 
 

2. Nyt fra elevrådet MNC/CM 
 

 
Der er valgt repræsentanter til elevrådet, men de har ikke konstitueret sig endnu. Der bliver valgt 
to repræsentanter fra hver klasse. Den ene af repræsentanterne er genganger fra sidste år.  
  

 
 

3. Velkommen til et nyt skoleår      MNC/CM 
 

- Udsættelse af Aula 
- Ansættelse af ny lærer   
- Opstart af skoleboden 
- Evt. andet  

  

 
- Opstart af Aula er udskudt til efterårsferien, mere information når det nærmer sig.  
- Der er ansat to nye lærere - Jonas Lilleskov Christensen og Christin Mølby Henriksen.   
- Skoleboden har fået en god start. De nye muligheder er blevet taget godt i mod. Der blev 

spurgt til muligheden for en uge oversigt over dagens ret? Der er flere forskellige ”da-
gens ret” at vælge imellem hver dag. Så det er ikke kun en ret. Nogle dage har der været 
helt op til 5 forskellige.     

 

 
 

4. Udtalelse vedr. ”den lukkede” skolebuskørsel   MNC/CM 
 
Ifølge bekendtgørelsen om befordring af elever i folkeskolen ”skal kommunalbestyrelsen ind-
hente udtalelse om ordningens nærmere tilrettelæggelse, herunder ruter, afgangstider, venteti-
der og opsamlingssteder”.    
 

 
Skolebestyrelsen kan konstatere at den ”lukkede” skolebuskørsel generelt fungerer godt. Skole-
bestyrelsen har dog et ønske om, at man som barn i SFO kan bruge de ”lukkede ruter” på alle 
afgangstidspunkter fra skolen.   
Skolebestyrelsen bakker op om den besluttede afvigelse fra lovgivningen, som børne- og ung-
domsudvalget besluttede på mødet d. 30.05.17. Muligheden for at få en legekammerat med 
hjem i den lukkede skolebus, er vigtig for børnenes sociale trivsel.  



Skolebestyrelsen er bevidste om at ventetid/køretid m.m. følger den gældende lovgivning, men 
vi kunne godt ønske, at man politisk var villig til at se på dette. Vi har elever som er længe un-
dervejs, og som skal gå et godt stykke når de bliver sat af – specielt i den mørke tid kan det 
være problematisk. 
 

 
 

5. Udtalelse vedr. styrelsesvedtægt og bilag til styrelsesvedtægt    MNC/CM 
 
Børne- og Ungdomsudvalget har godkendt udkastet til den reviderede udgave af styrelsesved-
tægten og bilaget til styrelsesvedtægten på et møde d. 13. august 2019. (Se bilag 1 & 2) 
 

 
Styrelsesvedtægten blev drøftet og gav ikke anledning til yderligere kommentarer. 
 

 
 

6. Drøftelse og planlægning af kontaktforældremøde og stormøde    MNC/CM 
 
Drøftelse af indhold m.m. til de to arrangementer. 
 

 
Kontaktforældremøde:  

- Status på mindset. (Inddrag evt. elevrådet) 
- Kommunikation vol.2 – herunder fokus på aula & meebook som afsæt for videre diskus-

sion om god kommunikation. Herunder bl.a. ugeplaner.  
- Løst og fast fra klasseforældrerådene – herunder skoleboden.   

 
Stormøde:  

- Net adfærd m.m. – v. SSP - Louise Brandstrup. 
 

- Mindset – opdragelse “Bliv dit barns hjerneven”, “Bliv en hjernesmart forælder” eller 
“Hjernesmarte børn (forudsætter hjernesmarte voksne)” og trækker på Anettes to best-
seller-bøger Hjernesmarte Børn samt Hjernesmart Pædagogik. 
Værktøjerne kan du med det samme gå hjem og bruge konkret som forælder, lærer eller 
pædagog i dit samspil med børn og unge. Foredraget holdes også under titlen “Robuste 
børn” og trækker på Anettes to bestseller-bøger Hjernesmarte Børn samt Hjernesmart 
Pædagogik. 
 

- Fremtidsforsker – hvilke kompetencer kalder fremtiden på? 
 
Vedhæftet er opsamlingen fra sidste kontaktforældremøde. (Se bilag 3) 
 

 
 

7. Dialogbaseret aftale og sammenhængsmodellen   MNC/CM 
 
Opstart på drøftelse af dialogbaseret aftale og sammenhængsmodel. Se referat fra bestyrelses-
møde d. 13. juni. 
Dialogbaseret aftale: Se bilag 4.   
Sammenhængsmodel: Se: https://kommune.viborg.dk/politik/politikker-og-strategier/Ny-styrings-
model 
 

 
Udsat til et af de kommende skolebestyrelsesmøder.  
 

 
 
 

https://kommune.viborg.dk/politik/politikker-og-strategier/Ny-styringsmodel
https://kommune.viborg.dk/politik/politikker-og-strategier/Ny-styringsmodel


8. Punkter/emner til næste skolebestyrelsesmøde     MNC/CM 
 
Prioritering af punkterne: Ny kommunikationsplatform – Aula, drøftelse af kommunikationsstra-
tegi i forbindelse med implementeringen af Aula og brugen af meebook, drøftelse af sammen-
hængsmodellen og dialogbaseret aftale, revidering af trivselspolitik, evaluering og opfølgning på 
skoleboden. Evaluering/opfølgning omkring skolerejsen på 9. årgang.    
 

 
Punkter til kommende bestyrelsesmøde tirsdag d. 24.09.19 kl. 19.00. 
 

- Planlægning af kontaktforældremøde  
- Ny kommunikationsplatform - Aula  
- Drøftelse af kommunikationsstrategi 
- Dialogbaseret aftale og sammenhængsmodellen  

 

 
 
 

9. Meddelelser 
 

 
Intet til referat.        
  

 

 

 

10. Evt. 
 

 Intet til referat. 
 

 


